Projektant Instalacji Elektrycznych (K/M/X)

Jeste$s my miedzynarodowa firmga inz ynierska $ wiadczaca ustugi w zakresie doradztwa technicznego, projektowania
i zarzadzania projektami inwestycyjnymi.

W ramach globalnego centrum projektowego z oddziatami w Krakowie i Warszawie zatrudniamy specjalistéw w obszarach:

e Advanced Facilities
e  Water&Environment
e  Transportation
e  Energy&Power
e  (Cities&Places
e Digital
W zwigzku z rozwojem dziatu elektrycznego poszukujemy inz ynieréw na wszystkich poziomach rozwoju zawodowego.

Oferujemy prace przy ciekawych projektach instalacji elektrycznych w jednym z obszaréw:

®  Projekty z zakresu elektromobilnos ci (fabryki baterii dla wiodgcych producentéw samochodéw elektrycznych)
e  Prestizowe i unikatowe w skali swiata projekty na rynkach Bliskiego Wschodu tj. Zjednoczonych Emiratéw
Arabskich, Arabii Saudyjskiej
e  Projekty fabryk p6tprzewodnikéw
e  Projekty obiektéw wodnych (oczyszczalnie $ ciekéw, przepompownie, stacje uzdatniania wody)
e Linie kablowe i stacje elektroenergetyczne $redniego i wysokiego napiecia
e  Zabezpieczenia i analizy systeméw elektroenergetycznych
Dzieki wspétpracy w miedzynarodowych zespotach i zr6z nicowanym perspektywom zyskujemy dos$ wiadczenie, ktére stanowi

o naszej wspolnej sile.
W Jacobs kaz dy dzien jest okazjg do czynienia $ wiata lepszym — zaprojektuj z nami swojg $ ciez ke kariery!

Zakres obowigzkéw:
e  Aktywny udziat w procesie projektowym jako samodzielny specjalista lub/i lider zespotu
®  Wspétpraca z inzynierami w Polsce i za granica
e Przygotowywanie dokumentacji technicznej, rysunkéw, opiséw, zestawieri materiatéw
e  Udziat w opracowywaniu modelu 3D instalacji elektrycznych w $ rodowisku BIM
e  Sprawdzanie i weryfikacja projektu w zakresie spetnienia norm oraz wymagarn i specyfikacji klienta
e  Koordynacja z innymi branz ami
e  Opracowywanie raportéw obliczeniowych dla o$ wietlenia oraz instalacji elektrycznych w dedykowanym
oprogramowaniu (Dialux, SKM, EasyPower, Etap, Amtech)

Oferujemy:

e  Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze godzin

e  Mozliwos$ ¢ pracy w biurze lub w modelu hybrydowym

e  Elastyczne godziny pracy ( rozpoczynamy miedzy 7:30-9:30)

e  Krétkie pigtki” (poniedziatek — czwartek 8.5h, pigtek 6h)

e  Prace w do$wiadczonym zespole projektowym, przy miedzynarodowych/dtugoterminowych projektach w firmie
obecnej we wszystkich obszarach infrastruktury

e  Wspétprace z inz ynierami z zagranicznych biur Jacobs



®  Mozliwos ¢ uczestnictwa w inicjatywach zwigzanych z innowacjg i jej praktyczne wykorzystanie w automatyzacji i
optymalizacji projektowania z uz yciem réz nych technologii, narzedzi oraz jezykéw programowania

e  Cztonkostwo w sieciach spotecznos ciowych Jacobs ( Women’s network, One World, PRISM, Careers Network,
Collectively i innych) oraz udziat w inicjatywach zwigzanych z ich dziatalnos cig

e  Pakiet benefitéw (pakiet medyczny LuxMed, dodatkowe ubezpieczenie na z ycie, dofinansowanie karty Multisport,
system kafeteryjny My Benefit, opieka psychologiczna)

e  Mozliwos ¢ udziatu w lekcjach j. angielskiego/polskiego/niemieckiego

e Coroczny zwrot kosztéw cztonkostwa w izbie inz ynieréw

Wymagania:

e Wyksztatcenie wy: sze techniczne w zakresie elektrotechniki, energetyki lub pokrewne

e  Do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

e  Uprawnienia budowlane w zakresie projektowania instalacji elektrycznych

e  Dobra znajomos ¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$ mie

®  Znajomos ¢ obowigzujacych norm i przepiséw

e  Dos$wiadczenie oraz praktyczna umiejetno$ ¢ wykorzystywania programéw takich jak AutoCAD, Dialux oraz
oprogramowania do obliczen elektrycznych.

®  Znajomos ¢ narzedzi BIM w w szczeg6lnos ci programéw Revit, Navisworks bedzie dodatkowym atutem.

e Umiejetno$ ¢ pracy w zespole, samodzielno$ ¢ oraz dobra organizacja czasu pracy

®  Che¢ dzielenia sie wiedzg i do$ wiadczeniem z mniej do$ wiadczonymi pracownikami

®  Znajomo$¢ miedzynarodowych standardéw i norm projektowania bedzie dodatkowym atutem

Zdajemy sobie sprawe z tego, z e bedac inkluzywnymi, stajemy sie sobie bliz si, a hotdujac roz norodnos ci, zwiekszamy naszg

kreatywnos ¢. Akceptujemy ludzi takimi, jakimi s3, bez wzgledu na wiek, niepetnosprawnos ¢, toz samos ¢ ptciowa, ekspresje

ptciowa, stan cywilny, zdrowie psychiczne, rase, wyznanie lub przekonania, orientacje seksualng, pochodzenie spoteczno-

ekonomiczne, cigz e czy urlop wychowawczy. Przeczytaj wiecej tutaj.

Jako pracodawca $ wiadomie wspierajacy osoby z niepelnosprawnos ciami, przeprowadzamy rozmowy kwalifikacyjne ze

wszystkimi kandydatami spetniajacymi kryteria stanowiska.

Jesli potrzebujesz wsparcia podczas procesu rekrutacji, skontaktuj sie z naszym zespotem recruitmentpoland@jacobs.com

Visit jacobs.com and connect with Jacobs on LinkedIn, Twitter, Facebook and Instagram

Link do ogtoszenia: https://careers.jacobs.com/job/18429142 /projektant-instalacji-elektrycznych-k-m-x-krakow-pl/
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